MISSION 7 DU CFA =
EMS

Epinay Management School

Ici, tout le monde
a sa place.

CE QUE DIT LA LOI — ARTICLE L. 6231-2 DU CODE DU TRAVAIL

« Favoriser la mixité au sein de leurs structures en sensibilisant les formateurs, les maitres d apprentissage et les
apprentis a la question de I'égalité entre les femmes et les hommes ainsi qu'a la prévention du harcélement sexuel au
travail et en menant une politique d'orientation et de promotion des formations qui met en avant les avantages de la
mixité. lls participent a la lutte contre la répartition sexuée des métiers. »

Une école de commerce a Epinoy-sur—Seine, ca se doit d'étre a limage de sa ville : mixte, ouverte,
exigeante avec tout le monde. Et la prévention du harcelement sexuel y passe par un circuit qui
fonctionne.

CE QUE L'ECOLE MET EN PLACE

O Une référente nommeée, des permanences réelles

Soraia Zerrouk tient permanence deux fois par mois (créneaux ci-dessous) et regoit les signalements en
confidentialité — accusé de réception, traitement tracé jusqu'aux suites données.

o Détecter avant que ce soit avéré

a coté de la fiche de signalement, la fiche de détection permet & quiconque de consigner des comportements
inquiétants et de déclencher une action préventive.

O Sensibiliser les trois publics
étudiants, formateurs et maitres d'apprentissage ont chacun leur guide — la mixité se joue a I'école ET en entreprise.

® Un recours externe, a tout moment
le Défenseur des droits: 09 69 39 00 00 - defenseurdesdroits.fr

SUR LE SITE DANS L'APPLICATION ET DE VIVE VOIX

ems-epinay.com app.ems-epinay.com Aux permanences

L'école, ses formations et ses contacts. Tes documents, tes démarches et le canal Les lers mardis et derniers vendredis du
pour nous parler — c'est o mene le code a mois, de 13h & 14h, & I'école
droite.

LES DOCUMENTS DE CETTE MISSION QUI PORTE CETTE MISSION

@ Feuille de route mixité Soraia Zerrouk

@ Fiche de signalement — harcelement Responsable admissions

@ Fiche de détection — harcélement Permanences — Les lers mardis et derniers

@ Fiche de témoignage (intervention d'un tiers) vendredis du mois, de 13h a 14h, a lécole

s.zerrouk@ems-epinay.com

01 84 2101 51

Scanne : ton espace — les
missions, tes documents, et
le canal pour nous parler.

Téléchargeables dans ton application — le code d droite y méne.
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