
P R O T E C T I O N  D E S  A P P R E N T I S  —  M I S S I O N S  7 ,  8  E T  9  D U  C F A

Fiche de
témoignage

M I S E  À  J O U R  :  A O Û T  2 0 2 6

Quand un tiers intervient pour un·e apprenti·e. Cette fiche trace le témoignage et l'intervention —
elle complète les fiches de signalement et de suivi. Référente : Oumaima Touil · o.touil@ems-
epinay.com · 01 84 21 01 51.

Numéro de suivi Date · rédigée par

L E  T I E R S

Nom Statut au sein de l'établissement

Contact (téléphone, e-mail)

L E  P R O B L È M E

Description du problème

Formation de l'étudiant·e impacté·e Impacts observés

L ' I N T E R V E N T I O N

Pourquoi l'intervention d'un tiers est nécessaire

Objectifs de l'intervention
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C L Ô T U R E

Résultats atteints

Signature du tiers · date Nom et signature du référent · date de validation

RGPD : les informations portées sur cette fiche sont traitées par EMS dans le seul but indiqué en tête de document, accessibles aux
seules personnes habilitées, conservées le temps du traitement puis archivées conformément à la loi. Droits d'accès, de rectification et
d'effacement : contact@ems-epinay.com.

E P I N A Y  M A N A G E M E N T  S C H O O L
SAS au capital de 10 000 € · 36 avenue Salvador Allende — 93800 Épinay-sur-Seine · 951 023 183 R.C.S. Bobigny · NDA

n° 11 93 12183 93 — cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État
contact@ems-epinay.com · 01 84 21 01 51 · ems-epinay.com
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